| voucher dedicati ai Premi
di risultato e al Welfare Aziendale
non concorrono a formare reddito.
Attraverso i nostri titoli MIG e
possibile accedere a servizi e

prestazioni in regime di Flexible
benefit che migliorano la qualita
di vita del lavoratore, s
upportandolo nella gestione
dei propri impegni familiari.

WELFARE e SOLUZIONI AZIENDALI

Questi servizi sono dedicati ai dipendenti di aziende private di ogni dimensione.
| beni e i servizi prescelti dal dipendente rientrano in un “paniere” e possono essere indicati
cumulativamente in un unico voucher nominativo in formato cartaceo o elettronico.

Un esempio concreto di risparmio
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